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ID BAPS 3 La Fundacié de Recerca Clinic Barcelona-Institut d’Investigacions Biomédiques August Pi i Sunyer (IDIBAPS) es un
centre de recerca biomedica d'excel-léncia ubicat al Campus Clinic de Barcelona i amb clara vocacié internacional.
La comunitat investigadora de I'IDIBAPS esta formada per més de 2.000 persones i per un centenar de grups

B i multidisciplinaris que realitzen recerca d'impacte, com ho demostren els més de 1.500 articles originals publicats
iy cada any, esdevenint un dels principals centres de recerca biomédica d'Espanya. Entre d'altres, es gestionen més

August Pi i Sunyer
. de 1.100 projectes competitius dels quals 700 son de financadors nacionals.

El Campus Clinic ofereix un entorn de recerca i innovacié d'alt nivell, que inclou |I'Hospital Clinic de Barcelona, un hospital

de referéncia compromeés amb |'assisténcia, la recerca i la docéncia, que cobreix practicament totes les especialitats

‘ r mediques i quirdrgiques, i la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut de la Universitat de Barcelona, que data de
1843 i avui és una de les facultats de salut més prestigioses d'Espanya i del mén.

MR EXCELLENCE IN RESEARCH | rastreta interaccié de gairebé 100 grups de recerca clinica i de laboratori de I'IDIBAPS impulsa una recerca translacional i
multidisciplinaria original orientada a resoldre qliestions biologiques i cliniques rellevants per a la salut humana.

L'IDIBAPS disposa de l'acreditacié HR Excellence in Research de la Comissié Europea, des de 2015 , renovant els
compromisos i accions, per avancar en |'alineacié de les nostres politiques de recursos humans amb els 40 principis
de la Carta i el Codi, basades en un pla d'accié personalitzat/estrategia de RRHH.

L'IDIBAPS és un centre CERCA i esta acreditat com a Institut de recerca sanitaria per |'Instituto de Salud Carlos III (ISCIII).
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Busquem un/a Auxiliar Administratiu/va per formar part de la linia d’investigacié “Recerca de noves terapies en malalties
hemato-oncologiques” i per participar en el projecte “Tractament de pacients hemato-oncologics a la unitat d'assaigs

clinics de I'lCAMS”, dins el grup de recerca “Oncologia médica”.

Descripcié del lloc de treball

¢ Funcions a desenvolupar:

La persona contractada s’incorporara a un pool de secretaries donant suport als facultatius. Reportant a aquests
desenvolupara les segiients tasques:

» Atencid presencial i telefonica.

» Suport en la coordinacié d'activitats formatives i docents.

» Coordinacid i gestié de I'agenda de treball. - Organitzacid de reunions i gestié de viatges.

»  Gestié documental i d"arxiu.

» Elaboracid i preparacié de documentacio.

o Titulacié Requerida: CFGS - Tecnic/a de Gestié Administrativa o equivalent.
« Especialitat/Master: Es valorara estudis de Administracio.

e Experiéncia i Coneixements:

» Atencid presencial i telefonica.

»= Suport en la coordinacié de diverses activitats: agenda de treball, reunions, gestié de viatges i elaboracié i preparacié
documental.

»  Gestié documental i d"arxiu.
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e Altres coneixements a valorar:

= Catala, castella i anglés (recomanable).
» Capacitat d'organitzacio i adaptacio.

» Capacitat per al treball en equip.

* Persona pro activa i empatica.

» QOrientacié a resultats.

e Queé oferim:

» Tipus de Contracte: Indefinit d'activitats cientific-técniques

» Jornada Laboral: jornada completa (37,5 hores / setmana; 1.642 h/anuals).

* Incorporacié a I'IDIBAPS: centre de recerca d’excel-léncia a la ciutat de Barcelona, referent en el sector. En els primers
llocs de les classificacions de resultats de recerca i de concessions de projectes competitius, tant nacionals com
internacionals.

* Modalitat de treball: hibrid, amb teletreball 2/3 dies per setmana (amb periode de prova presencial).

* Formacié continua a carrec de I'empresa.

» Condicions laborals: 22 dies de vacances + 6 dies d'Assumptes Personals, horari flexible i retribucié flexible (asseguranca
medica, transport, xecs menjador, formacio).

* Forma part d'un entorn de treball dinamic: som un equip amb molta experiéncia que valora conjuntament idees i
estratégies a seguir, i fomenta I'equilibri entre la vida laboral i personal.

Presentacié de Sol-licituds:

» Carta Presentacié: fent explicita la referéncia de la convocatoria i la motivacié personal de la sol-licitud.

» Curriculum Vitae: incloent llista de publicacions, si escau.

» Documentacié acreditativa dels mérits exposats i de la titulacié requerida.

* Imprescindible adjuntar a la sol-licitud |'’Autoritzacié degudament signada referent al Reglament (UE) 2016/679, relatiu
a la proteccié de dades de caracter personal (Document Adjunt, Pagina 6).
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e Lloc de Presentacié:

Els candidats/es podran presentar les seves sol-licituds, indicant la referéncia de la convocatoria a la que opten, per correu electronic
al e-mail: fcrbrrhh@recerca.clinic.cat

e Termini Presentacié: Des de la publicacié d'aquesta convocatoria fins el 26/06/2024

1.1La contractacié s'efectuara segons el previst al Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el text de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors, Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié d’acord amb el que disposa |'art.
2 del Reial Decret 2720/98, de 18 de desembre (BOE de 8 de gener de 1999), Llei 12/2001, de 9 de juliol (BOE de 10 de juliol)

i disposicions concordants.

Es té en compte el principi d'igualtat de tracte entre homes i dones, d’acord amb l'article 14 de la Constitucié Espanyola, la
Directiva Comunitaria de 9 de febrer de 1976 i el previst en |'’Acord del Consell de Ministres de 4 de marg¢ de 2005, pel que s’
aprova el Pla per la igualtat de génere en I'’Administracié General del Estat.

Es té en compte |'accessibilitat universal de les persones amb discapacitat segons el apartat 2n de I'Article 1 de la Llei 51/2003
de 2 de desembre d'igualtat d'oportunitats i es reserva el 5% de les vacants sempre i quan superin els processos selectius i
acreditin la discapacitat i la compatibilitat amb el desenvolupament de les tasques de manera que progressivament obtinguem
el 2% del total de la plantilla.

1.2 D’acord amb l'establert al Reglament (UE) 2016/679 de 27 d’abril relatiu a la proteccié de les persones fisiques en relacié al
tractament de les seves dades personals (en endavant el “Reglament”), l'informem que:

= El responsable del tractament de les seves dades és la Fundacié Clinic per a la Recerca Biomédica (en endavant
“IDIBAPS"), amb CIF G59319681, i domicili a Barcelona, carrer Rossellé 149-153. Pot  contactar amb el Delegat
de Proteccié de Dades a través de protecciodades.recerca@recerca.clinic.cat o dirigint-se al Director Juridic, ubicat
al C/ Rossellé 149-153 de Barcelona.
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* Lacomunicacié de les seves dades vinculades a la presentacié de la seva candidatura o entrega del seu curriculum esdevé
un requisit necessari amb |'objectiu i finalitat de portar a terme els processos habituals de la gestié de la seleccid de
personal de I'Entitat.
= Agquesta informacié sera utilitzada pels serveis administratius i laborals de la nostra entitat, cadascun en les seves
competeéncies, i pot ser tramesa total o parcialment als estaments oficials que, per motius legals, puguin exigir la
comunicacié d'aquest tipus de dades.
» Les dades proporcionades seran conservades per un periode de 1 any, aixi com un cop finalitzada la relacié durant el
termini necessari per acomplir amb les disposicions legals.
» Les dades que han sigut facilitades podran ser cedides a un tercers pais o organitzacid internacional, en el cas que siguin
requerides per justificar el contracte i /o finangament del salari del treballador que les cedeix.
=  Vosté té dret a accedir a les seves dades, sol-licitar la rectificacié de les dades inexactes o, si és el cas, sol-licitar la seva
supressid. Aixi com limitar el seu tractament, oposar-se i retirar el consentiment del seu Us per a determinades finalitats.
Aquests drets els pot exercir dirigint-se al Director Juridic, ubicat al C/ Rossellé 149-153 de Barcelona, o a través del
correu electronic_protecciodades.recerca.@recerca.clinic.cat. Aixi mateix I'informem del seu dret a presentar una
reclamacié davant de |'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades front qualsevol actuacié de la FRCB-IDIBAPS que

consideri que vulnera els seus drets.

Barcelona a 12/06/2024
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Sol-licitud d’'autoritzacié

AUTORITZO A:

La FUNDACIO DE RECERCA CLIiNIC BARCELONA - INSTITUT D'INVESTIGACIONS BIOMEDIQUES AUGUST PI | SUNYER (IDIBAPS), a
que tracti les meves dades amb finalitats de seleccié de personal, qui les cedira dnicament en aquells casos legalment exigibles, de
conformitat amb I'exposat al Reglament (UE) 2016/679, i corresponent normativa que el desenvolupa.

Nom i Cognoms:
DNI/NIE:
Signat:

Barcelona, a



