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PRESENTACIÓN

Según una investigación del Foro Económico Mundial, un 86% de los profesionales
considera que en sus organizaciones hay un liderazgo deficiente. Este dato es
especialmente relevante, ya que existen multitud de estudios científicos que vinculan
la buena labor directiva con el clima laboral y la consecución de los objetivos. El
problema es que dedicamos poco tiempo a la formación en gestión de equipos. De
hecho, se ha llegado a normalizar que una persona acceda a responsabilidades
directivas sin pasar por ningún proceso de aprendizaje, que le proporcione los
conocimientos y las herramientas básicas de liderazgo. 

En este contexto, desde el Clinic Eye Training Center hemos diseñado un curso de
formación para los profesionales de la oftalmología, con el objetivo de proporcionar
las principales competencias, tanto individuales como organizacionales, que inciden
directamente en el desarrollo del talento. 

Para hacerlo, contaremos con la visión experta del Dr. Alfredo Adán Civera, que
acumula más de 20 años liderando equipos en el sector oftalmológico, y del profesor
Oriol Montanyà Vilalta, que es especialista en estrategia y gestión de equipos. Dos
perfiles muy complementarios, que combinarán claves teóricas con ejemplos
prácticos, siempre en el marco de la gestión sanitaria y con especial énfasis en el
ámbito de la oftalmología 



PROGRAMA

Bienvenida
08:45h – 09:00h
Recepción de asistentes
09:00h – 09:15h
Presentación del curso. Alfredo Adán

Primer bloque: Competencias Individuales
09:15h – 10:00h
Estilos directivos anclados en las habilidades y la actitud. Oriol Montanyà  
10:00h – 10:45h
Sin conocimiento técnico no hay liderazgo. Alfredo Adán
10:45h – 11:05h
Preguntas y debate de ideas. Alfredo Adán y Oriol Montanyà
11:05h – 11:30h Coffee Break

Segundo bloque: Competencias Colectivas
11:30h – 12:30
Claves organizativas para el desarrollo del talento. Oriol Montanyà
12:30h – 13:30h
Limitaciones y oportunidades de la gestión en oftalmología. Alfredo Adán
13:30h – 13:50h
Preguntas y debate de ideas. Alfredo Adán y Oriol Montanyà
13:50h – 14:00h
Conclusiones y cierre. Alfredo Adán


